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Anexa 1

Descrierea activititilor, responsabilititilor corespunzitoare posturilor, conditiile generale si

specifice obligatorii impuse prin fisa postului, criteriile pentru selectia expertilor in etapa 2

a concursului

1. Expert juridic

Descriere activitiiti, responsabilititi specifice postului:

Ofera consultantd juridica in toate etapele de implementare ale proiectului;

Supervizeazi corectitudinea procedurilor de derulare a proiectului, asigurandu-se ca
acestea respectd Ghidul Solicitantului, Contractul de Finantare si legislatia UE/nationala;
Avizeazi documentatia de atribuire pentru achizitiile din cadrul proiectului, participa la
comisiile de evaluare a ofertelor si asigurd legalitatea procedurilor (inclusiv respectarea
principiilor de publicitate i transparenta);

Redacteaz3, analizeazi si avizeaza contractele incheiate cu partenerii, furnizorii de servicii,
expertii externi sau subcontractorii;

Identificd si evalueazd riscurile juridice, propunind masuri corective pentru evitarea
neconformitatilor;

Pastreaza confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor si informatiilor in
activitatea de zi cu zi, prin aplicarea mdsurilor privind protejarea documentelor si
lucrérilor;

A

{si insuseste si respectd toate reglementarile legale si interne in domeniul securitatii si
sanatitii in munca (proceduri, regulamente) si aduce la cunostinta managerului de proiect
evenimentele/accidentele suferite de propria persoana;

Respecti planul de lucru al proiectului;

Intocmeste lunar fisa individuala de pontaj;

Utilizeaza corect si eficient bunurile aflate in gestiunea proiectului;
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e Respecta principiul dezvoltdrii durabile, principiul utilizarii eficente a resurselor si

principiul egalitatii de sanse si tratament;

e Raspunde pentru indeplinirea calitativa si cantitativé a sarcinilor ce ii revin conform fisei

postului.

Conditiile generale si specifice obligatorii impuse prin fisa postului:

Studii: Studii superioare;
Experienti specifici relevanti: sub 5 ani;

Durata angajirii: 24 luni.

Grila de recrutare si selectie Expert juridic — etapa 2 evaluare dosar:

Criteriu

Punctaj acordat

Experienta specifica relevanta

Experientd sub 5 ani — 20 puncte

Experienta peste 5 ani — 30 puncte

Evaluarea calitativi a experientei profesionale

generale din CV

Experientd sub 5 ani — 20 puncte

Experientd peste 5 ani — 30 puncte

Experientd in implementarea de proiecte/programe cu

finantare nerambursabild

0 proiecte — 0 puncte
1 proiecte — 15 puncte

2 proiecte — 20 puncte

Competente si abilitati sociale (capacitate de
planificare si organizare, capacitate de comunicare i

socializare)

Se acorda punctaj pe o scala de la

1(nesatisfacitor) - 20(foarte bine)

Total

100 puncte
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Anexa 2

CERERE DE INSCRIERE
In procedura de recrutare si selectie a expertilor pentru angajarea pe baza de contractindividual de
munca, pe perioadi determinata, pentru posturile infiintate in afara organigramei, pentru desfasurarea
de activitati in cadrul proiectului ,, Dotarea Spitalului Clinic de Urgentd Bucuresti cu echipamente de

diagnostic si tratament pentru pacientii critici cu patologie vasculard cerebrald acutd”,

cod SMIS 349740
Subsemnatul/Subsemnata, .......co.eviiiiiiieeiieee e , identificat/a prin CI/Bl seria............ ,
1) ST ,emis/ade ............... ,indatade .................. JCNP:ieieceeeieeieece e, @VANd
OMICTIUL I« e e eeeeeeeeens tRlETONIL ,

email: ...

solicit prin prezenta inscrierea mea in procedura de recrutare si selectie a expertilor pentru angajarea pe
bazi de contract individual de munci, pe perioadd determinatd, pentru posturile infiintate in afara
organigramei, in cadrul proiectului ,, Dotarea Spitalului Clinic de Urgentd Bucuresti cu echipamente
de diagnostic si tratament pentru pacientii critici cu patologie vasculard cerebrald acutd”, cod SMIS
349740, pentru ocuparea POZiti€i de ... si depun anexat documentatia

necesara, astfel cum a fost precizatd in anuntul de selectie.

Data:

Semnétura:
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DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatul/Subsemnata,

(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume anterioare)

Cetitean roman, fiul/fiica lui (numele si prenumele tatdlui)

Si al/a (numele si prenumele mamei)

Nascut/nascuta in (locul nasterii: localitatea/judetul)

La data de (ziua, luna, anul)

Domiciliat in

CNP , posesor/posesoare al/a CI/BI seria nr.

, eliberat/a de , la data de : ,

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupa
luarea la cunostinti a continutului Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 24/2008 privind
accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii, aprobata cu modificarile si completarile
ulterioare, declar prin prezenta, pe propria rispundere, ¢i am fost/nu am fost lucrator al

Securititii sau colaborator al acesteia.

Numele complet
Semnatura
Data
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Declaratie de disponibilitate
Subsemnatul/Subsemnata, ... , identificat/d prin CI/BI
SErfa...o.oveenns , Nr. ... , emis/a de ............... , In data de .................. ,
CNP:ooeieveeee , avand domiciliul TN ,
TS (500 FO U semails v

Mentionez cd sunt / nu sunt disponibil(a) pentru a desfasura activitati in cadrul
proiectului , Dotarea Spitalului Clinic de Urgenti Bucuresti cu echipamente de diagnostic si
tratament pentru pacientii critici cu patologie vasculard cerebrald acutd”, cod SMIS 349740,
in limita numarului de ore/zi prevazute in anuntul de recrutare si selectie personal.

Mentionez cd am disponibilitatea/nu am disponibilitatea de a efectua deplasdri in tara.
Mentionez ci am luat la cunostintd prevederile Manualului beneficiarului Programului

Sanitate potrivit cirora limita de timp maximd care poate fi decontati per expert trebuie sa se

incadreze in limita maximd cumulati de 40 ore/luna.

Data: Semnatura:
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ACORD
pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
Subsemnatul/Subsemnata, ........occiiiiiiiiiiii , identificat/a prin CI/BI
seria............ , Nr. ...l , emis/da de ............... , in data de .................. ,
CNP:ooois , avand domiciliul &n ... , candidat(d)  pentru
ocuparea  postului de e in cadrul proiectului ,,Dotarea

Spitalului Clinic de Urgentd Bucuresti cu echipamente de diagnostic si tratament pentru
pacientii critici cu patologie vasculard cerebrald acutd”,cod SMIS 349740 imi exprim
acordul pentru prelucrarea si colectarea de catre Spitalul Clinic de Urgentd Bucuresti a datelor
mele cu caracter personal pe durata procesului de selectie si, daca va fi cazul, pe durata derularii
raporturilor de muncd, in conditiile prevazute de Regulamentul (UE) NR. 2016/679 privind

protectia persoanelor fizice, in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

De asemenea, in cazul sustinerii interviului prin transmisie video live, imi exprim

consimtimantul pentru inregistrarea acesteia.

Semnatura: Data:
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IMPUTERNICIRE
Subsemnatul/Subsemnata,  ....cceeiiiiiiiiiiii e , identificat/a prin CI/BI
SErid......c.o... , L e ,emis/ade ............... ,indatade .................L ,CNPi ,
avand domiciliul AN e , imputernicesc pe
....................................................... , identificat/a prin CI/BI seria............, nI. .........,
emis/a de ............... , in data de .................. , ONP: , avand domiciliul in
.................................... , 4 mé reprezinte in fata ..............ccceeeen.e... pentru depunerea dosarului de
selectie in vederea ocupdrii pozitiel de ... in

cadrul proiectului ,,Dotarea Spitalului Clinic de Urgenti Bucuresti cu echipamente de diagnostic si
tratament pentru pacientii critici cu patologie vasculard cerebrald acutd”, cod SMILS 349740.

Data Semnatura

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/SubsSemnata,  ...o..eeeieiiiiiiiii e , identificat/a prin CI/BI
serid............ , nr. ... , emis/a de ... , in data de ...l ,
CNP:. oot iiveeiveceeseeeens oy avaAnd domiciliul in . .

Declar CAtre ........coovvneveieeenn , pe propria raspundere constient ﬁlnd de prevedenle art. 326

din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, urmatoarele:

Detin calitatea de imputernicit, respectiv mandatar al numitei/numitului

) pentru
depunerea dosarului de selectie in vederea ocupdrii pozitiel
de in  cadrul proiectului ,,Dotarea

Spitalului Clinic de Urgenti Bucuresti cu echipamente de diagnostic si tratament pentru pacientii
critici cu patologie vasculard cerebrald acutd”, cod SMIS 349740

Data Semnatura
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Anexa 7
OPIS
Punct Document Solicitat Document Depus Nr.
File*
a  |[Formular de Inscriere concurs; Cerere Inscriere
Copia actului de identitate sau a oricérui alf
b document care atestd identitatea, potrivit legii, Copie CI
dupa caz;
Copia certificatului de casdtorie sau a altui Copia certificatului de cisatorie
¢ |document prin care s-a realizat schimbarea de| sau a altui document prin care s-a
nume, dupd caz realizat schimbarea de nume
Copii ale actelor de studii (certificarea se va Diploma 1
efectua  prin  confruntare cu  originalul
d documentelor de cétre secretarul comisiei);
Diploma 2
Diploma n
Adeverinte/diplome/certificate in original carel Adeverinta/diploma/certificat 1
e latesta efectuarea unor specializiri (originalele
sunt necesare pentru certificare); Adeverinta/diploma/certificat 2
Adeverinta/diploma/certificat
3
Documente justificative care atestd vechimea in Adeverinta/contract/etc. 1
muncd si/sau in specialitatea studiilor, respectiv|
care savateste experienta profeS}onala spem.ﬁca Adeverinta/contractetc. |
necesara pentru ocuparea postului (ex. adeverint
~ privind vechimea in muncd si in specialitatea Adever a/ """ —
f studiilor, contracte de muncd, document everinta/contract/etc.

administrativ de numire pe functia de manager
proiect/expert/consultant, etc.), copii conforme
cu originalul;




g [Certificat de cazier judiciar;
Cazier

Certificat de integritate Certificat
h  comportamentala;

Adeverinta medicald care s3 ateste
i [starea de sdndtate corespunzatoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterion
deruldrii procedurii de recrutare si Adeverintd medicala
selectie, de catre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitétile
sanitare abilitate;

Declaratie pe proprie raspundere c¢@ nu a
j (fost lucritor al Securitdfii sau Declaratie colaborator al
colaborator al acesteia, in conditiile] securitatii

revizute de legislatia specifica.

Declaratie de disponibilitate privind
k ftimpul alocat pentru desfdsurarea Declaratie - disponibilitate
activitatii in cadrul proiectului

Declaratie  privind acordul  pentru
prelucrarea datelor cu caracter personal Declaratie

CV, datat si semnat pe fiecare pagina, in
m [format FEuropass, in care si s¢
mentioneze proiectul si postul vizat de CV
candidat (CV -ul contine obligatoriu
date de contact valide: adresa de e-mail
si numar de telefon mobil);

Imputernicire pentru depunerea
documentelor in numele candidatului si
declaratie pe proprie raspundere  a Numai daca este cazul
n [imputernicitului

TOTAL NR. FILE

* O fila este definita ca fiecare dintre foile care alcatuiesc dosarul depus, avand doud pagini




Curriculum Vilae

INFORMATI PERSONALE ~ Scrieti numele i prenumele

[Toate campurile CV-ului sunt optionale. Stergeti cdmpurile goale.]

@  Scrieti numele strazii, numarul, oragul, codul postal, tara

¢, Scrieti numarul de telefon 2 Scrieti numarul de telefon mobil

5% Scriefi adresa de email

#% Scrieti adresa paginii web personale

& Sorietj tipul de messenger pe care- folosifi (Yaheo, skype elc.) Scrieti numele de utilizator pe

messenger (Yahoo, skype eic.)

Sexul Scrieti sexul | Data nagterii zz/laaaa | Nationalitatea Scriefj nationalitatea

LOCUL DE MUNCAPENTRU

CARE SE CANDIDEAZA  Scrieti locul de muncé pentru care se candideaza / pozitia / locul de

POZITIA o . . . v n o .
LOCUL DE MUNC;\%OE{'{T munca dorit / studiile pentru care se candideaza (indepartati

STUDIILE PENTRU CARE SE  cAmpurile irelevante din coloana stanga)
CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA o]
[Descriet separat fiecare loc de muncd. incepeti cu cel mai recent ]

Scrieti datele (de la- panala) ~ Scrieti ocupatia sau pozitia ocupata
Scrieti denumirea angajatorului si localitatea (scriefi si adresa completa si pagina web)

» Scrieti principalele activititi si responsabilitaf]

Tipul sau sectorul de activitate Scrief tipul sau sectorul de activitate

EDUCATIE Sl FORMARE , 7
[Adiugati campuri separate pentru fiecare etapa de formare. Incepeti cu cea mai recent ]
Scriefi datele (de la- panala)  Scrieti calificarea obtinuta Scrief nivelul EQF,

daca 1 cunoastef}
Scrieti denumirea organizatiei de educatie sau formare si localitatea (daca este relevant, scriefi si tara)

» Scrieti lista principalelor materii studiate si abilitatile acumulate

COMPETENTE PERSONALE ¥
[Stergeti cABmpurile necompietate.}

Limba() materné(e)  Scrieti limba materna / limbile mateme

Alte limbi stréine cunoscute INTELEGERE VORBIRE ‘ SCRIERE
” Participare la .
Ascultare Citire conversatie Discurs oral

Specificati fimba straina Specificati nivelul Specificati nivelul ~ Specificati nivelul  Specificati nivelul Specificati nivelul
: : ... Scrieti denumirea certificatului. Scrief nivelul; dacad it cunoasteti.

Specificati limba straind Specificatj nivelul  Specificati nivelul Specificati nivelul ~ Specificati nivelul  Specificati nivelul

“Scriefj dehumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il.cunoastet].

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi stréine

Competente de comunicare  Scrieti competentele de comunicare detinute. Specificati contextul in care au fost acestea dobéandite.
De exemplu:
« bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de manager de vanzari
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Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Alte competente

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatii
Prezentari
Proiecte
Conferinte
Seminarii
Distinctii
Afilieri
Referinte

ANEXE

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Scrieti competentele organizationale/manageriale. Specificali contextul in care au fost acestea
dobandite. De exemplu:

» leadership (in prezent, sunt responsabil/a de o echipa de 10 persoane)

Scrieti competentele dobandite la locul de munca si care nu au fost mentionate anterior. Specificafi
contextul in care au fost acestea dobandite. De exemplu:

» 0 buna cunoastere a proceselor de control al calitatii (in prezent fiind responsabil cu auditul calitafii)

Scriet} competentele informatice detinute. Specificali contextul in care au fost acestea dobandite. De
exemplu:

» 0 buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office™

Scrief alte competente care nu au fost mentionate anterior. Specificati contextul in care au fost
acestea dobandite. De exemplu:

= tamplarie

Scriefi categoria permisului de conducere pe care il definefi. De exemplu
=B

Mentionatj publicatiile, prezentérile, proiectele, conferintele, seminarele, distinctille, afilierile si
referintele pe care le considerati relevante. Stergeti campurile irelevante din coloana stanga.
Exemplu de publicaie:

= Cum s3 intocmesti un CV de succes?, New Associated Publishers, London, 2002.
Exemplu de proiect:

« Biblioteca publica din Devon. Arhitect principal responsabil cu design-ul, producatia si supervizarea
constructiei (2008-2012).

Adaugati o lista a documentelor anexate CV-ului. Exemple:

= copii ale diplomelor si certificatelor de calificare;
« recomandari de la locul de muncg;
= publicatii sau cercetan.
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DECLARATIE
Subsemnatul/Subsemnata,  .....ciiiiiiiiieeeieeen , identificat/a prin CI/BI
Seria............ ,Nr. ... ,emis/dde ............... ,indatade .................. , CNP: ,
avand domiciliul In ... , telefon:. ..o , email:

....................................... , cunoscand prevederile Art. 326 Cod Penal privind falsul in declaratii,
declar pe propria raspundere faptul ca nu am antecedente penale, nu sunt si nu am fost urmarit sau
condamnat de fapte prevazute de legea penala.

Mi oblig ca pini la data sustinerii interviului si transmit prin mijloacele specificate in

anuntul de selectie certificatul de cazier judiciar in original.

Nume complet

Semnaétura

Data




