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Spitalul Clinic de Urgenta Bucuresti, cu sediul in Calea Floreasca, nr. 8, Sector [, Bucuresti, in
conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Séanatitii nr. 166 din 26 ianuarie 2023 pentru
aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si
temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unititile sanitare
publice sau din directiile de sanitate publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de
compartiment din unitatile sanitare fird paturi sau din directiile de sanatate publicd, respectiv a functiei de
farmacist-gef in unitatile sanitare publice cu paturi si Hotararii Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, organizeaza:

CONCURS

pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata a urmaitoarelor posturi vacante cu normi intreagd corespunzitoare
functiilor contractuale de executie:
* | post vacant de medic specialist, specialitatea medicini de laborator, in cadrul Laboratorului Analize
Medicale, cu norma intreagd de 7 ore/zi — 35 de ore/siptimana
e | post vacant de medic primar, specialitatea medicini de laborator, in cadrul Laboratorului Analize
Medicale, cu norma intreagi de 7 ore/zi — 35 de ore/saptimand.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in volum complet, personal, la Serviciul
Resurse Umane, Normare, Organizare si Salarizare din cadrul Spitalului Clinic de Urgentd Bucuresti, din
Calea Floreasca nr. 8, Sector 1, Bucuresti, incepind cu data de 04.11.2026, in zilele lucritoare, in intervalul
orar 13.00-14.30. Termenul-limiti de depunere a dosarelor este 17.11.2026, ora 14.30.

Conditii generale de participare:

a) are cetdfenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infrac{iuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu excepiia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
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g)

h)

nu executa o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute
la art. 35 alin. (1) lit. H ) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii functiei contractuale stabilite
pe baza atributiilor corespunzitoare postului de medic specialist, sunt:

diploma de licentd in medicini;

certificat de medic specialist in specialitatea medicini interna;

aviz anual privind exercitarea profesiei de medic valabil pentru anul in curs;
certificat de membru al Colegiului Medicilor;

asigurare de malpraxis valabila.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupiirii functiei contractuale stabilite
pe baza atributiilor corespunzitoare postului de medic primar, sunt:

diploma de licentd in medicina;

certificat de medic primar in specialitatea medicini interna;

aviz anual privind exercitarea profesiei de medic valabil pentru anul in curs;
certificat de membru al Colegiului Medicilor;

asigurare de malpraxis valabila.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune la Serviciul Resurse Umane, Normare, Organizare si
Salarizare din cadrul Spitalului Clinic de Urgenti Bucuresti, din Calea Floreasca, nr. 8, Bucuresti, Sector
I, un DOSAR CU SINA care va contine urmitoarele documente:

a)

b)

c)
d)

g)

formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului
nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (H.G. nr. 1.336/2022);

copia de pe diploma de licenta si certificatul de medic specialist sau medic primar;

copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

dovada/inscrisul, din care si rezulte ¢ nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art. 455
alin. (1) lit. €) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau ¢) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicati, cu modificérile si completarile
ulterioare;

acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la Ordinul Ministrului San#tatii nr.
166/2023;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni previzute la
art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;



h) adeverintd medicali care s ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

J) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

k) curriculum vitae, model comun european,

Documentele previzute Ia lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, n formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesti starea
de sanitate trebuie insotits de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii,

Copiile de pe actele previzute la ljt. b), ¢), i) si J), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea ,,conform cu originalul®
de catre secretarul comisiei de concurs,

Documentul previzut la lit, f) poate fi nlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la

originalul documentului prevazut la ljt. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In
situatia in care candidatul solicitg expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
Judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia publici organizatoare a concursului, potrivit legii,
Documentul prevazut la lit. g) poate fi solicitat si de ctre autoritatea sau institutia publici organizatoare

a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii,

In situatia in care, pentru dovedirea conditiilor specifice previzute in prezentul anunt, sunt necesare si
alte documente decét cele enumerate maj sus, candidatii au obligatia de a le depune la dosar, in copie, nsotite
de documentele originale, care se certifici cu mentiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de
concurs.

Concursul va consta in urmiitoarele etape:
a) selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activititii profesionale
si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D), prevazutd in anexa nr. 3 la Ordinul Ministrului
Sanatatii nr. 166/2023:
b) proba scrisi;
¢) proba clinicd/practica.

Preciziri suplimentare:
1) In conformitate cu prevederile art. 35 alin. (7) din Hotirarea Guvernuluj nr. 1336/2022, dosarele de concurs
se depun personal, in format fizic, la Serviciul Resurse Umane, Normare, Organizare si Salarizare al Spitalului
Clinic de Urgentd Bucuresti, in perioada si in intervalul orar previzute in prezentul anunt.
2) Aviénd In vedere modalitatea de depunere stabilitd de conducitorul unitatii sanitare, nu se acceptd dosare de
concurs transmise prin posta electronica, fax, servicii de curierat sau prin orice alte mijloace de transmitere la
distanta.
3) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate Tnainta comisiei de concurs, in termenul
prevazut la art. 34 din Hotirarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea

accesibilitatii probelor de concurs.



4) La selectia dosarelor nu se vor lua in considerare dosarele de concurs depuse in afara perioadei de inscriere.
5) Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la nscriere o declaratie pe propria raspundere ci
nu are antecedente penale, are oblj gatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pani la data desfasurarii probei scrise a concursului.

6) Bibliografia se va studia in forma actualizata a actelor normative. in situatia in care acestea sunt modificate
dupa data publicarii anuntului, candidatii au obligatia de a cunoaste forma in vigoare la data sustinerii probei
scrise.

7) Candidatii se vor prezenta in sala de concurs cu actul de identitate in original.

8) Sunt declarati admisi la probele concursului (proba scrisi si proba clinicd/practici) candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte.

9) Punctajele se acorda de citre fiecare membru al comisiei de concurs in parte, pentru fiecare lucrare scris3, s
se noteaza in borderoul individual de notare. Acordare punctajului pentru proba scrisi se face pe baza mediei
aritmetice a punctajelor acordate de fiecare membru al comisiei de concurs.

10) Pentru fiecare proba a concursului (proba scrisi si proba clinica/practica) punctajul este de maximum 100
de puncte.

11) Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei clinice/practice.

12) Punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa si la proba clinici sau
practicd, dupi caz.

13) Se consider admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant candidatul care 3 obtinut
cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut
punctajul minim necesar.

14) Pentru stabilirea clasificarii finale a candidatilor pe fiecare post publicat, in cazul candidatilor cu punctaje
egale, dupd desfisurarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a obtinut punctajul cel
mai mare la proba scrisa (B), iar daci egalitatea se mentine candidatii aflati in aceasts situatie vor fi departajati
pe baza punctajului obtinut la proba suplimentari de departajare (proba D), prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul
Ministrului Sanatatii nr. 166/2023, anuntat odaté cu selectia dosarelor de concurs,
I5) Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescétoare a punctajului realizat.
16) Orice modificare surveniti asupra unor aspecte referitoare la organizarea si desfasurarea concursului se
publica prin afisare la avizierul Spitalului Clinic de Urgents Bucuresti si pe site (www.urgentafloreasca.ro),
precum si pe site-urile institutiilor avizate in acest sens.

17) Candidatii care nu au fost declarati admisi isi pot ridica documentele ORIGINALE, pe bazi de cerere si sub
semnaturd, de la Serviciul Resurse Umane, Normare, Organizare si Salarizare al Spitalului Clinic de Urgenta
Bucuresti, in termen de cel mult 30 zile calendaristice de la afisarea rezultatelor finale,

Concursul se va desfisura Ia sediul unititii din Calea Floreasca, nr. 8, Sector 1, Bucuresti, astfel:

B CALENDAR CONCURS DATA 11
Publicare/afisare anunt 03.11.2026
Depunerea dosarelor de concurs la Serviciul Resurse Umane, | 04.11.2026 —17.11.2026 (In zilele lucritoare)
Normare, Organizare si Salarizare al Spitalului Clinic de in intervalul orar 13.00 — 14.30
Urgentd Bucuresti
Selectia dosarelor candidatilor 18.11.2026 — 19.11.2026
Afigarea rezultatelor la selectia dosarelor la sediul Spitalului 20.11.2026, ora 12.00
Clinic  de Urgenta Bucuresti si pe  site

| (www.urgentafloreasca.ro)
Formularea i depunerea contestatiilor la rezultatele selectiei 23.11.2026
dosarelor la Registratura Spitalului Clinic de Urgenta in intervalul orar 07:30 — 12:00
Bucuresti
Afisarea rezultatelor contestatiilor pentru selectia dosarelor 24.11.2026, ora 12:00
la sediul Spitalului Clinic de Urgenta Bucuresti si pe site
(www.urgentafloreasca.ro)




Sustinerea probei scrise Ia sediul Spitalului Clinic de Urgenta
Bucuresti — Biblioteci parter

25.11.2026, ora 09:00

Afisarea rezultatelor obfinute la proba scrisi la sediul
Spitalului  Clinic de Urgentd Bucuresti si pe site
Www.urgentafloreasca.ro)

26.11.2026, ora 12:00

1|

Formularea si depunerea contestatiilor la rezultatele probei
scrise la Registratura Spitalului Clinic de Urgentd Bucuresti

27.11.2026
in intervalul orar 07:30 — 12:00

Afisarea rezultatelor contestatiilor pentru proba scrisi la
sediul Spitalului Clinic de Urgenta Bucuresti si pe site
www.urgentafloreasca.ro)

02.12.2026, ora 12:00

Sustinerea probei clinice/practice la sedjul Spitalului Clinic de
Urgentd Bucuresti — Biblioteca parter

03.12.2026, ora 09:00

Afisarea rezultatelor obtinute la proba clinicd/practica la
sediul Spitalului Clinic de Urgentd Bucuresti si pe site
(www.urgentaﬂoreasca.ro)

04.12.2026, ora 12:00

Formularea si depunerea contestatiilor la rezultatele probei
clinice/practice la Registratura Spitalului Clinic de Urgent3
Bucuresti

07.12.2026
in intervalul orar 07:30 — 12:00

Afisarea  rezultatelor contestatiilor  pentru  proba
clinicd/practicd la sediul Spitalului Clinic de Urgenta
Bucuresti si pe site (www.urgentaﬂoreasca.ro)

08.12.2026, ora 12:00

Afisarea rezultatelor finale la sediul Spitalului Clinic de
Urgentd Bucuresti si pe site (www.urgentafloreasca.ro)

09.12.2026, ora 12:00

|

Relatii suplimentare puteti obtine la Serviciul Resurse
Spitalului Clinic de Urgenta Bucuresti din Calea Floreasca, nr. 8,

interior 540,

Umane, Normare, Organizare si Salarizare al
Sector 1, Bucuresti sau apeland 021.599.23.00,
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